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Arbeitsplatzerkundung 
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Bei der Arbeitsplatzerkundung besuchst du z.B. einen Arbeitsplatz, also einen Ort 

außerhalb deines gewohnten Lernumfeldes. Dies kann ein Arbeitsplatz in einem 

Betrieb/in einer Firma (ev. auch der Eltern) sein oder auch ein Arbeitsplatz in deiner 

Schule (z.B. Hausmeister). 

Bei der Erkundung sollst du einen Einblick in verschiedene Bereiche der beruflichen 

Praxis bekommen. Eine Erkundung kann einzeln oder in einer kleinen Gruppe 

durchgeführt werden. 

Dein theoretisch erlerntes Wissen kannst du vor Ort eigenständig überprüfen. Du 

bestimmst bei Erkundungen selbstständig den Erkundungsinhalt und übernimmst alle 

anfallenden organisatorischen Aufgaben.   
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Papier, Stifte, Plakat, ev. Fotoapparat, Schreibunterlage, ev. Plakat 
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Entwerfe einen Erkundungsauftrag. Lege die nötigen Aufgaben schriftlich fest. Erkundige dich 

über organisatorische und technische Bedingungen.  Dies könnte sein: 

• Welche Orte/Arbeitsplätze eignen sich am besten zur Erfüllung des 

Erkundungsauftrags?  

• Welche Ansprechpartner gibt es für das Thema? 

• Müssen im Vorfeld Gespräche mit diesen geführt werden? 

• Du sollst  eigenständig die Arbeitsschritte festlegen und die organisatorische Aufgaben 

verteilen. Dein Lehrer ist dein Berater und Ansprechpartner bei Problemen.  

• Denke an W-Fragen! 

Ein Termin für die Erkundung muss festgelegt und ein Zeitplan erstellt werden. Erkundet ihr 

den Arbeitsplatz in der Gruppe, muss zudem gemeinsam besprochen werden, wer welche 

Aufgaben übernimmt.(Beispiele für mögliche Fragen siehe unten)  

Zum Schluss solltest du deine Ergebnisse der Erkundung zusammenfassen, so dass du diese 

vor der Klasse präsentieren kannst. (Referat/Plakat)  
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 Beispiele für Fragen: 

Was wird gearbeitet / hergestellt? 

Wo wird gearbeitet? (drinnen, draußen, an Maschinen, bei Kunden, im Verkaufsraum………) 

Womit arbeite sie? (Arbeitsmaterialien, Werkzeug) 

Wie lange arbeiten sie jeden Tag? 

Wann sind sie an diesem Arbeitsplatz? 

Wie sehen die Arbeitsbedingungen aus? 

Was gefällt Ihnen am besten an Ihrer Tätigkeit? 

… 

 


